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ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННOЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

(НЛЦИОНАЛЬНЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ЦЕНТР ДЕТСКОЙ
ТРАВМАТОЛОГИИ И ОРТОПЕДИИ ИМЕНИ Г,И. ТУРНЕРЬ)

МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВОХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ОВЛРДЦИИ
(ФГБУ <НМИЦ детской травматологIlи и ортопедии имеllи Г.И. Турнера> Минздрава России)

прикАз

/j октября202| r. лъ j#
Санкт-Петербург

Об 1,rвер;к.lеннн Плана меропрпя rнй
по про,гиводействию коррупциш
на 2021-2024 г.l,.

В целях организации исполнения Федера.ltьного закона от 25,12.2008 ]ф 273-ФЗ
(О противодействии коррупции)) и приказа Министерства здравоохранения
Российской Федерачии от 28 сеЕтября 202| года М 940 (Об утверждении Плана
Министерства здравоохранения Российской Федерации по противодействию
коррупции на 202 1-2024 годы>

1. Утверлить План мероприятий по противодействию коррупции в

федеральном государственном бюджетном учреждении <Национа,,rьный медицинский
исследовательский центр детской травматологии и ортопедии имени Г.И. Турнера>
Министерства здравоохрzшения Российской Фелерации (да",lее - Центр), на 2021-2024
годы (далее - План) соl,ласно приложению.

2. Нача,rьнику управления кадров, противодействия коррупции,
взаимодеЙствия с органами государственноЙ власти и организационного обеспечения
Маслову В.А. осуществJuIть координацию деятельности струкryрньтх подразделений
Щентра, ответственных за выполнение разделов Платrа.

3. Руководителям отруктурных подразделений, ответственных за
выполнение разделов Плана tlбсспечивать их выполнение и представJUIть в управление
кадров, противодействия коррупции, взаимолействия с органами государственной
власти и организационного обеспечения отчеты о выполнении в установленные
Планом сроки.

4. Начальнику о,lдела компьютерных технологий и дизйна организовать
рвмещение приказа и Плана на официальном сайте Щентра.5. Приказ от 08.04.202l г. J\Ъ l31/0t считать утратившим силу.

6. Контроль за исполнением настоящего прикд}а остчlвляю за собой.

Щиректор С.В. Виссарионов

ПРИКАЗЫВАЮ:
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Плаrr мероприятий по противодейgгвию коррупции в федеральном l0сударственном бюдясетном учрежлении <<Нациtlнальный медицинскнй
исследова,Iельский центр детской травматологни н ортопедии имени l'.И. Турнера> Мннистерсr,ва здравоохранения Российской Федерации

на 2021-2024 годы

Л, I] огвgгсгвенные исполl{итеjlи

l. Проведенне мсроприятий, наlrравленных на собJtюдение запретов, ol раничений и трбований, установленньlх в цеJtях протllводействия
к() pYtl I( t| и

1.1. ествление анализа достоверll()с Iи и полtlоты
ведений о доходах, расходirх, об иv} tцестве и

язательствах имущсственного xapakTepa (да,rее -
ведения о дохоjtах) на прдмет соб,rкl.цения

оl,оаничении. lilllDeIoB и оояfанIlос l(ll.
аяовленных законодательстRом Российской

рации о прогиводсистRии корр\ llllии

l.z.

lп Срок исполнения I {e.;lь

осударственной власти и

рганизационного обеспечсния

Начальн ик управления ha.-lpoB.
прtlтиводействия корр) Illlин.
взаимодействия с оргаtlам и

!оклад в 2fепартамент
управления делами и

кадров Минздрава
России (далее -
.Ц,епартамснr МЗ РФ) -
ЕЖЕГОlJНО в срок
до 3 l дскабря

Выявлять признаки нарушения
законо,,lательства россиискои
ФедераLtи и tt прr,tтиводействии
кOрруllции работниками,
замещающи ми R подведомственных
органи,]аltиях должности, связанные с
соблюjlением антикорр),пционных
стандарlов (лалее - работники).
Осуществлять оперативное

реагирование на ставшие известными
факты корру пчионных проявлений

Осуществление проверок соблюдения работниками
|требований законодательства Российской Фелерачии
о пртиводеиствии коррупции, в том числе в части

достоверности и полноты сведений о доходах, а
также касающихся предотвращен ия и

уреryлирования конфликга иrrгересов

Начал ьник управления к:цров.
противодействия коррупllии.
взаимодействкя с органами
государственной власти и

организационного обеспечения
Замести-гель дирекгора по
административной работе и
безопаснtrgти

.Щокл4д в .Щепаргамент
управления делами и
кадрв Минздрава
России (далее -
.Щепаргамент МЗ РФ) -
ЕЖЕГОfiНО в срок
до 3 l декабря

выя влять слччаи несоблюления
Dабогн иками законодательства
Российской Федерации о
противодействии коррупции, а также
обеспечить принятие своевременных и
действенных мер по выявJIенным
нарушениям

1.3. роведение заселаний комиссий ло соблюдению

реryлированию конфликга интересов при llаличии
ований к сл1хбному поведению и

етствующих оснований

чальник управления кадров,

ротиводействия коррупllии,
имодеиствия с органами
дарственной власти и

оклад в .Щепартамент
равления делами и

кадров Минздрава
России (далее -

Рассмотрть случаи соблюдения
требований к с,тужебному поведению
работников и уреryлированию ими
конфликга иtIтересов

1
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рганизационного обеспечсния
меститель дирек,l,ора по

административной работе и
II1lснос,[и

2. Повыulенпе зффеrсгивности образовате.льных и llных мероприятий, uаправленпых на антнкоррупционное просвеrцение, а таюке квалификацин
и правовой грамотностп работников подведомственных орl,анпзаций

2.1. Обеспечение участия работников подвеломственных
ганизаций, в должностные обязанности которых
одит участие в пртиводействии коррупции, в

мероприятиях по профессиональному развитию в
области противодействия коррупции, в том числе их
об;zчение по дополнительным профессиональным
проl pavMaM в области проr иволействия коррупции

час,гие лиц, впервые по(-тупивulих на рабоry в

подведомственные организаIlии и замещаюulих
олжности. связанньiе с соблюдением

антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по
профессионшьному разви,],ию в области
противодействия коррупции

ачальник уliраtsлсния кiцро8, клад в .Щепартамент

изационного обеспечения епартамент МЗ РФ) ,
амесl,итеjIь /lирск] ()ра II() ЕЖЕГО!НО в срок

противодействия коррупции,
взаимодействия с органами
государственной Rласти и

Начальник } п равления кадров,
противодеиствия коррупции,
взаимодействия с органами
государственной власти и
организационногtr обеспечения
Заместитель дирек,],ора по
административной работе и
безопасности

ния делами и

кадров Минздрава
России (далее -

оклад в Депарrамент
еtlия /lejliti\lli и

кадров Минздрава
России (далее -

инистраr,ивной работе и lдо Зl декабря
езоIlаснос,l и

errapTaMeHT МЗ l'Ф)
ЕЖЕI-ОflItО в срок
ло 3l декабря

Iовысить квалификацию работников
одведомственных организаuи й. в
олжtrостные обязанности которых

входит )ластие в противодействии
коррупции

Повысить правовую грамотность лиц,
впервые посryпивших на рабоry в

олведомственные организации. и
ь условия для исключения

корруIlци()llIlых lt1,1tlявлсtlий

2.3. Участ ие работников подведомс,] венных организаций.
в доJ]JкносIные обязанности которых входит участие
в проведении зач/пок товаров, рабm, услуг для
обеспечения государтвенных нужд, в мерприятиях
по профессиональному развитию в области
противодействия коррупции, в том числе их
обl^rение по дополнительным профссиональным
программаv в области пртиводействия коррупции

Начальник улравления кадDов.
противодеиствия коррупции,
взаимодействия с органами
государственной вJlасти и

организационного обеспечения
Заместr,rге,r ь директора по
административной работе и

безоласяости

!оклад в .Щепартамент
!npa-enn" делами и
кадров Минздрава
России (далее -
!епаргамент МЗ РФ) -
ЕЖЕГОЩНО в срок
до 3 l декабря

I'lовысить квалификацию работников
одведомственных организаций, в

ttостные обязанности которых
одит участие в прведении закупок
варов, работ, услуг для обеспечения

государственных нух{д

3. Применеlrие дополнительных мер по расширепию участия граждаll и иtrститJ.тов граrtqtанского общесr,вl в реализаllии госуларсr аеllIIой политпки в
обласr и противодсйствия коррупции

3.1. Обеспечение возможности оперативного
представления гр!Dкданами и организациями
информации о фактах коррушlии в I_\eHTpe

Начальник управлсния к&lров,
противодейсr,вия коррупции,
взаимодействия с органами

в течение 2021_2024 гг Обеспечить открытость
принимаемых Щентром мер
по вопросам пртиводействия

2.z.

.Щепартамент МЗ РФ ) -
ЕЖЕГО.ЩtlО в срок
iдо З l декабря
l



посредством функционирования телефона доверия
по вопросам противодействия коррупции

государственной власти и

орган изационного ооеспечения
Заместитель директора по
административной работе и
безопасности
Руководители структурных
подразделений

коррупllии

ечение организации работы по приведению амссти,IсJlь дирсктора Il()

ициального сайта Центра в информационно- министративной работе и
коммуникационной сети <Интернет> в е,]опасн()сти

ответствие с требованиями зако}lолательства ачальник управления кадров,
Российской Федерации о противодействии ротиводействия корруllции,
оррупllии и норматиRных правовых актов, изданных взаимодействия с органами
данной сф€ре госчлаDственнои власти и

рl,аllизаllионного обеслечения

в течевие 2021-2024 гг Акryализировать подразделы
официа.льного сайта Центра в
информационно-
телекоммуникационной сети
< Интернет>, посвященных sопрсам
противодействия коррупции

()беспечение мони]()риtlга публикаllий в средствах
массовой инфtlрмачии о фактах проявления

аllлеститель директора llo

оррупIlии в [(erlrpc
министративной рабоr,с и
зопасности
ководитель пресс-служоы

На,tальник управ.lения кадров.
проr,иводействия коррупции.
взаи модействкя с органами
государственной власти и

рганизационного обеспечения

течение 202 1-2024 гг Осушествлять сбор информачии
о фактах проявленЕя коррупllии
в I {eHr ре

4. Проведенrrе меропрпятий, направленшых на соблюдение ]апре,]ов, ограничеtlий и требований, усr,ановленных rt целях проr иводействня коррупции

4.1. мер()прия,j,ии! наtlравлеt{llых Ila меститель директора по
ние работниками I-{eHTpa запртов, административной работе и

граничений и требований, установленных в целях пасности
деиствия коррупции чаJlьник управления кадров.

ротиводействия коррупции,
модеЙствия с органами
дарственнои власти и

ганизационного обесtlечения
ла l]ный бухгалтер
аместители ди кто

в течение 2021-202,4 гr, Организоваr,ь рабоry по соблюдению
порядка:
- сообщения о получ€нии подарка в
связи с протокольными мероприятиями,
сл;,rкебными командировками и
другими официа.льными
мероприятиями;
- уведомления о факгах склонения к
совершению коррупционных
правонарушений.

3.2.

з

3.3.
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4.3

води,|€ли струкryрных

чальник юридического отдела
подрiвдеJlений

1.2 ние контроля за соблюдением
законола,l,еJlьства Российской Федерации о
противодействии коррупции в I {eHTpe, а также за

реализацией в них мер по профилактике
оррупtlионных и иных правонарушении

ониториllI, испоJlllсtIия рабоrrtиками I {eHтpa
язанн()сти приIlимltll, меры ll() tlредотвраlценик) и

или) уреryлирваникl конфлиrга интересов пасн()с,ги

лавны й бухгалтер
рганизационного обеспечения

амсститсли директора
водители струкryрных

одрiвдеJIении
чаlлыlик I()рилиtlсского o,1 лсJlа

Заместиr,ель директора по
административной работе и

Начальник }-'правления кадров,
противодействия коррупции,
взаимодейсr,вия с орlанами
государтвенной власти и

Принятие мер по повышению эффекгивности
кадровой работы в части, контроля за акгуа.T изацией

сведений, содержащихся в анкетах, представляемьгх
при посryплении на рабоry, об их родственниках и

свойgгвенниках в целях выявления возможного
конфликта интерсов

|Зu"е".-"п" дпрктора по
административной работе и
безопасности
Начальник управления KaJlpoB.
противодействия коррупции,
взаимодеиствия с органами
государственнои власти и

Повысить эффктивность выявления
возможного конфликта интересов

в течение 202|-2024 rr.4.4.

аместитель директора по
инистративной работе и

езоliасн()с,I,и
ачаJIьник управления кадров,

ротиводействия коррупции,
взаимодейсr,вия с органами
государственнои власти и

рганизаl_tионного обеспечения
Главный бухгалтер
аместиl,сJIи дирекl,ора

води,I,сJ]и струкryрных
одразделений

ча;lьник к)ридичсского отдела

течение 2о2| -2024 rr ить в l{eHTpe исполнение
язаtl ностеи_ ll пе q\ cMl) l neн н ых

й l3.3 Федера.irьного закона от 25
бря 2008 l,. Ns 273-ФЗ "О

противодействии коррупции"

I}ыя влять случаи наруurения
ваний по предотвращснию и (ил

реryлированию конфликга интерессlв
и лринимать меры по привлеченик)

работников l {eHTpa к установленной
llодательством Российской

рации о противодеиствии

ррупции ответственltости

R течение 2021,2024 rl .
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юрилического отлела

бухгалтер
tlбсспечеtrия

директOра
струкryрных

Начальник управления кадров, пртиводействия коррупции, взаимодействия
с органами государственной власти и организационного обеспечения В,А. МасловIOrozz/


